l. Zasady obowigzujace podczas nauczania zdalnego.

1. Podstawowg forma kontaktu miedzy dyrektorem, nauczycielami, psychologiem szkolnym
jest poczta internetowa, komunikator internetowy, rozmowa telefoniczna. Wszyscy sg
zobowigzani do systematycznego odczytywania wiadomosci i odpisywania na nie.

2. Ustala sie wykorzystanie do nauczania zdalnego komunikatora skype i platformy Teams.
Wychowawcy sg zobowigzani do uaktualnienia grup klasowych i przedmiotowych. Nowi
uczniowie powinni zatozy¢ swoje konta i dotgczy¢ do grup klasowych. Mozliwe jest rowniez
przesytanie uczniom materiatéw za pomocg poczty internetowej, podawanie informacji o
przydatnych zasobach Internetu, korzystanie z platform edukacyjnych, dedykowanych
szkotom i nauczycielom konkretnych przedmiotéw. W szczegdlnych wypadkach kontakt z
uczniem moze odbywac sie poprzez wiadomosci sms i rozmowe telefoniczna.

3. Ustalony zostanie plan zaje¢ on line dla kazdej klasy z uwzglednieniem:

- rGwnomiernego obcigzenie ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

- zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

- mozliwosci psychofizycznych ucznidw,

- zasad bhp obowigzujgcych podczas pracy z urzgdzeniami elektronicznymi,
- faczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem ekranu i bez niego.

4. Frekwencja w nauczaniu zdalnym jest ewidencjonowana, ale nalezy bra¢ pod uwage
mozliwos¢ wystgpienia awarii sprzetu lub potgczenia internetowego. W takiej sytuacji
uczen/ opiekun powinien o tym poinformowa¢ wychowawce, nauczyciela lub psychologa
szkolnego

5. Szczegdtowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz otrzymanych
ocenach.

Postepy uczniéw sg monitorowane na podstawie biezgcych osiggnieé w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen, prac,
quizow, projektéw, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym).
Nauczyciel moze wymagac od ucznidw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach edukacyjnych
lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci
zdjecia przestanego drogg mailowa.

6. Uczen ma prawo skorzystac z konsultacji, porad i wskazéwek nauczyciela do wykonania
zadania w formach i czasie okreslonych wczes$niej przez nauczyciela.



7. Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas biezgcej
pracy lub po jej zakoriczeniu w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela (np. poprzez e-
mail, lub komunikatory spoteczne).

8. Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela (np. poprzez e-mail, telefon lub
komunikatory spoteczne).

9. Nauczyciel na biezgco informuje rodzica o pojawiajgcych sie trudnosciach w opanowaniu
przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania na odlegtosé (np.
poprzez e-mail, lub komunikatory spoteczne).

10. Szczegbétowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegtos¢

Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wers;ji elektronicznej.

Na ocene osiggniec ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane z
ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb.

Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb.

W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezgce za wykonywane zadania, w
szczegoblnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania, notatki i in.

Nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowac kartkowki, testy, sprawdziany ze
szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.
Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostac
wykonane.

Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato wykonane w
sposob prawidtowy lub zawiera btedy.



